VERBALE N. 04/2026 24/02/2026 ore 18,00
Presenti: Faciocchi, Pedroni, Mazzini (on-line), Bonini, Maderi, Melati,
Pettenazzi.

Assenti: Ferrari, Ghilotti, Cavalli Pontiroli, Paroni.

ORDINE DEL GIORNO

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente.

2. Iscrizioni, cancellazioni, trasferimenti.

3. Riflessi AdP Roma 13/14 febbraio.
| 4. Analisi documento CROIL Formazione.

5. Resoconto Consiglio AP del 12 febbraio.

6. Individuazione componente Ordine Ingegneri nel Gruppo di lavoro per
| la rimodulazione delle spese AP.

7. Varie ed eventuali.

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente.

DELIBERA n. 428
Il verbale n. 03/2026 viene letto ed approvato.
| 2. Iscrizioni, cancellazioni, trasferimenti ed esoneri.
DELIBERA n. 429

.Vista la documentazione si delibera all’unanimita di concedere il nullaosta al
.trasferimento all’Ordine Ingegneri della Provincia di Bergamo a:

| — Dott. Ing. MAURO BOMBELLI, n. 1758/A per trasferimento di

residenza.
.3. Riflessi AdP Roma 13/14 febbraio.

Il Presidente riferisce sull’ Assemblea dei Presidenti che si € tenuta a Roma
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lo scorso 13 e 14 febbraio.

Nell’occasione ha contattato il prof. Ing. Frontoni di Ancona, esperto di.
informatica ed intelligenza artificiale, per invitarlo alla nostra assemblea dil
giugno e lanciare uno sguardo su come sara la professione nel prossimol
futuro. |
In consiglio CROIL era stato precedentemente deciso che la presidente di:
Milano, ing. Penati, avrebbe presentato il documento CROIL sullai
formazione, nel quale si evidenziano alcuni aspetti critici e proposte di:
miglioramento dell’attuale regolamento CNI. In particolare, si & sottolineata.
Pattuale criticita della gestione della FAD, modalita molto gradita dagli;
iscritti, ma resa difficoltosa dall’attuale nuovo regolamento CNI, chiedendo |
che sia liberalizzata ed aperta a tutti gli iscritti di qualsiasi ordine territoriale, |
senza pagamenti di oneri. Si chiede inoltre che gli Ordini non siano.
assimilati a provider, come attualmente di fatto avviene nel nuovoE
regolamento, ma siano effettivi soggetti indipendenti nell’erogazione dellai
formazione. Si rimarca infine la necessita, gia piu volte evidenziata, di |
rivedere le procedure per la formazione aziendale dei dipendenti, |
attualmente molto vincolata e ristretta da modalita burocratiche troppo:
macchinose. |
Il documento perd non & stato presentato all’assemblea dal presidente
CROIL De Rose, che lo ha solamente consegnato agli atti del consesso € ne |
ha semplicemente accennato nel suo intervento alla platea.

Il nostro Presidente segnala che purtroppo la CROIL in questi anni non ha |

certamente dato prova di rappresentativita, non essendoci unitd o

i

e

2241



condivisione degli interessi che vi era in passate consiliature, anche
probabilmente a causa di incomprensioni fra alcuni rappresentanti della

consulta.

Nell’assemblea ¢ poi intervenuto il consigliere Monaco, che ha la delega

CNI alla formazione ed alla protezione civile, informando che si stanno
organizzando corsi di formazione specifici per i volontari che si attivano in

caso di eventi riguardanti il dissesto idrogeologico.

E seguito un intervento che ha fatto il punto sulla situazione del PNRR, che

coinvolge molti colleghi nella diverse attivita.

Il presidente CNI Perrini ha poi illustrato la decisione di eleggere 1’ing.
Carla Cappiello, consigliera CNI, alla carica di vicepresidente del CNI
assieme all’ing. Vaudano e all’ing. Masciovecchio, gia nella carica di
vicepresidenti da inizio consiliatura e riconfermati. L’intento & quello di
rendere piu efficiente il funzionamento del Consiglio, affidando a ciascuno

dei vicepresidenti deleghe specifiche; la scelta tende a rendere ancora piu

coeso e funzionale il CNI.

Il presidente Perrini ha poi illustrato il suo intervento nell’audizione in
Senato su due disegni di legge, dedicati alla promozione e alla
valorizzazione dell’architettura. Nel corso dell’audizione il presidente ha

espresso apprezzamento per le finalita dei provvedimenti, ma anche una

serie di rilievi tutt’altro che secondari per valorizzare la professione

dell’ingegnere.

Il primo nodo riguarda il concetto stesso di qualita del progetto, che —

secondo il CNI — non puo essere ridotto alla sola dimensione formale o



estetica. La qualita nasce dall’integrazione equilibrata tra architettura,l
sicurezza strutturale, efficienza energetica, sostenibilitd ambientale,.
durabilita dell’opera e capacita di risposta ai cambiamenti climatici. Un:
equilibrio che, per sua natura, non puo prescindere dalla collaborazione trai
architetti, ingegneri e tutte le professioni tecniche coinvolte. Ha poi espressoz
la proposta di sostituire I’espressione “Architetto della Citta” con;
“Progettista della Citta”, rafforzando I'idea del progetto come risultatoi
dell’integrazione tra architettura e ingegneria. Le criticita non si fermano alj
piano concettuale: sul fronte della governance, il disegno di legge attribuisce;
la regia del Piano per 1’architettura al Ministero della Cultura, senza uni
raccordo strutturale con il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti. Hai
quindi proposto di affidare la regia al MIT, di concerto con il Ministero della |
Cultura, per garantire coerenza con il Codice dei contratti pubblici. |
Nell’assemblea di Roma ¢ stato poi presentato il bilancio preventivo 2026?
del CNI, che chiude con un avanzo di circa 1.500.000,00 € rispetto ad un:

importo complessivo di circa 11.000.000,00 €. A fronte di questi numeri,

alcuni presidenti hanno richiesto di abbassare le quote degli ordini

territoriali al CNI, ma la proposta non & stata accolta, in quanto il CNI
intende destinare le risorse alla nuova piattaforma informatica che offrira |
molte funzionalitd e nuovi servizi tesi a semplificare € agevolare la gestione
degli ordini territoriali. La nuova piattaforma, gia attiva in maniera quasi |

completa, sara a breve presentata con webinar ai consiglieri e ai

rappresentanti degli ordini.

Riguardo agli introiti della formazione, che sommano complessivamente



circa 2.500.000 €, 650.000 € arrivano dalle autocertificazioni, 610.000 € dai
webinar CNI, 976.000 € dai “diritti di segreteria CNI” per la formaziong
organizzata dagli ordini territoriale e 305.000 € e dalle autorizzazioni aﬁ
provider. |
La somma di circa 1.750.000 € ¢ destinata al personale della sede CNIL, per§_
gli organi di governo CNI (consiglieri e presidente) 1.500.000 €, alla:
Fondazione CNI la somma di circa 2.000.000 €. Vi ¢ poi una somma
destinata alle spese dei numerosi gruppi di lavoro del CNL

E stato infine illustrato il bilancio preventivo della Fondazione di
complessivi 4.000.000 €, che chiude anche questo con un avanzo.

E stato annunciato che il prossimo congresso nazionale si terra a Trieste, dali
22 al 25 settembre e, considerando le elezioni di molti consigli territoriali,

verra richiesta una preadesione, da perfezionare successivamente. I

campionati sportivi nazionali si terranno appena prima a Nuoro.

In conclusione dell’assemblea, vi ¢ stato I’intervento della presidente
dell’ordine di Rovigo, con replica del neopresidente FOIV, che hanno

comunicato la difficolta nell’attuale gestione della federazione Veneto, con

spiacevoli conseguenze legali.

4. Analisi documento CROIL Formazione.

Il documento contiene gli argomenti che sono gia stati illustrati nel

precedente punto dal Presidente e, come detto, & stato formalmente

consegnato al CNI.

S. Resoconto Consiglio AP del 12 febbraio.

Il Presidente informa sul consiglio AP del 12 febbraio, nel quale si sono
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analizzate varie questioni, fra cui la lettera trasmessa ai primi di febbraig
dallordine sanitario TRSM, nella quale si formula la richiesta di una
revisione con riduzione del contributo annuo in quanto non pid sostenibilc%
per la situazione economico finanziaria. |
Si ¢ poi trattata nuovamente la richiesta degli Architetti di ricevere le quotd
di AP ed SP. Come gia pitl volte segnalato, il CdA ¢ del parere, supportato
anche dal legale, che la quota di AP non ¢ dovuta mentre potrebbe esserlo:
| quella di SP.
| Entro breve, i vari ordini e collegi dovranno inviare i nominativi dei
rappresentanti al gruppo di lavoro per la rimodulazione delle spese AP, chej
s1 vuole attivare al pill presto per poter arrivare in tempi rapidi alle possibili
proposte da presentare nella prossima assemblea AP e ratificarne 1’adozione
per i futuri bilanci.
Si sta programmando un evento per festeggiare |’ottantesimo della|
| fondazione di AP e si stanno valutando i possibili ospiti e l’organizzazione:
| dell’incontro.
| 6. Individuazione componente Ordine Ingegneri nel Gruppo dil
lavoro per la rimodulazione delle spese AP SRL. DELIBERA
.Come sopra indicato, entro il prossimo 3 marzo, spostato poi al 10, ogni!
.Ordine e Collegio socio di AP deve nominare il proprio rappresentante in‘
| seno al gruppo di lavoro per la rimodulazione delle spese di AP. i
Dopo breve confronto, il Consiglio delibera la nomina del presidente |

Faciocchi in rappresentanza del nostro Ordine, in quanto gia membro del




CdA di AP srl, con esperienza di precedenti commissioni analoghe e. quindi,
a conoscenza della memoria storica gestionale.

I Consiglio auspica che il gruppo di lavoro possa individuare nuove modalita
che rendano equa la suddivisione delle spese, superando i precedenti riparti
che consideravano aspetti mutualistici oramai non piu sostenibili.

Il tesoriere Mazzini, esprime le proprie perplessita sulle finalita del Gruppo
di Lavoro, in quanto le necessita attuali prevedono la revisione completa
dell’assetto economico e finanziario della AP, e non la sola rimodulazione
delle spese cosi come ¢ stato previsto dall’ Assemblea della AP. Tale attivita,
| secondo il tesoriere, costituisce solamente una perdita di tempo ed un inutile
| esercizio diplomatico I”apertura a tutti gli Ordini, in quanto, complicato nella
gestione delle attivita. Inoltre, la maggior parte dei componenti & possibile |
che non abbiano né contezza delle attuali esigenze in materia di bilancio, né
le competenze necessarie per affrontare un processo delicato come la

riorganizzazione della AP stessa. Lo stesso tesoriere auspica che nel giro di

un paio di incontri, il gruppo di lavoro possa constatare le reali problematiche

della Associazione.
7. Varie ed eventuali.
7.1 Questionario Commissione giovani CROIL 2026.

La segreteria CROIL ha inviato agli ordini lombardi il questionario

sviluppato dalla Commissione CROIL Giovani sulla falsa riga di quello

cremonese, le segreterie territoriali provvedano a diffonderlo presso i propri

iscritti.

Si contattera il nostro coordinatore della Commissione di Cremona ing. |
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Marco Ferrari per verificare se vi siano differenze con il questionario giﬁj
inviato lo scorso anno ai nostri giovani iscritti, ed in qualsiasi caso per
comunicare alla CROIL i risultati ricevuti, peraltro da pochi iscritti.
7.2 Seminario RIWEGA.
Il consigliere Pettenazzi informa che ha definito con Riwega I’organizzazione
di un seminario tecnico riguardante i tetti piani e verdi. La data individuata €
i1 23 aprile; sara gratuito ed avra la durata di 4 ore, rilascera 4 CFP, sara aperto|
anche alle altre categorie tecniche.
7.3 Presentazione candidature per elezioni.
In vista delle prossime elezioni del nuovo Consiglio, si considerano le
| eventuali modalita di diffusione delle candidature che verranno presentate.
giomni disponibili non sono molti, poiché fra il termine della presentazione e;
| la prima tornata elettorale vi & una sola settimana. Si propende per la:
diffusione tramite sito dell’ordine, social, ovvero preparando un numero
speciale del notiziario NOI, da inviare con mail. Nelle prossime riunioni, si
approfondiranno i vari aspetti.
7.4 Webinar CNI.
1l Presidente ricorda ai presenti che il giorno 26 febbraio dalle ore 10 alle ore |
| 12 si svolgera un incontro da remoto organizzato dal CNI con il personale e :
.i consiglieri che si dedicano all’aggiornamento dei contenuti del sito
.dell’ordine. E possibile seguire I’incontro presso la nostra sede. |
.Il CNI ha inoltre organizzato in data 3 marzo alle ore 10.30 la replica del !

webinar informativo, gia erogato il 23 febbraio, destinato ai consiglieri ed |

anche al personale di segreteria che si occupa di formazione. Nell’incontro |



sara illustrata una nuova funzionalita della piattaforma formazionecn.j'
riguardante 1’erogazione di Corsi ¢ Seminari sovra-territoriali in FAd
Sincrona organizzati dagli Ordini.
Dal 23 febbraio ¢ infatti possibile, dopo che 1’Ordine avra pagato la tassa d1
extra territorialita, diffondere I’evento FAD a tutti gli ordini territoriali, m'
modo che gli iscritti abbiano una piti ampia disponibilita di eventi. |
7.5 Contributo alla terza edizione per la Provincia di Cremonaé

|

del XI Campionate Nazionale di Disegno Tecnico.

DELIBERA n. 431

A seguito della richiesta pervenuta dall’istituto scolastico Ghisleri di.
Cremona, il Consiglio delibera di erogare il contributo di 200 € alla terza
edizione per la Provincia di Cremona del XI Campionato Nazionale di:
Disegno Tecnico

Alle 19.45 si chiude la riunione.
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