CURRICULUM VITAE
INFORMAZION! PERSONAL

Nome e Cognome
Indirizzo
Telefono

Fax
E-mall / Pec

Naziphalita
Data di nascita

ISCRIZIONE ALL'ALBO DEGLI
INGEGNERI

Data
Eventuali sanzioni disciplinari
subite
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INCARICHI ISTITUZIONAL! PRESSO L'ORDINE DEGLI INGEGNE R){ ;

ANNO

= Componente Consiglio di
Disciplina Ordine Territoriale degli
Ingegneri

ANND

« Presidente Collegio di Disciplina
Ordine Territoriale degli ingegneri

ANND
* Presidente Consiglio di Disciplina
Ordine Territoriale degli ngegner;

Anno

* Consigliere/Segretario/Tesoriere
del Conslglio Ordine Territoriale

' degli ingegner

ANND

* Presidente del Consiglic Ordine
Territoriale

ANNO
* Consigliere Consiglio Nazionale
degli Ingegneri

Anno

* Presidente Consiglio Nazionale
degli Ingegneri
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Data

* Nome e tipp di istituto di
Istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
prafessionali oggetto dello studio
Spacificare il possesso di eventugl titall
i studio (dotteroti o ricerca, master,
speciclizrazioni, corsi di
nperfezionomento) post laurea jn
materio o pracedimento disciplinare
/o di diacipling dell’ordinamento dellg
professione di ingegnere

= Frequenza di corsi (non
attributivi di titoli di studio) o
moduli di corsi in materia di
procedimento disciplinare e/p di
disciplina dell'ordinamento della
professione

PusBLICAZIONI

Specificare in guesto sezione
Veventuole pubblicozione df epere
monografiche, contributi in opere
collettanee, articoli in riviste
sclentifiche e note g sentenzp, in

matero i procedimento disciplinare
&/o ¢! discipling dell‘ordinomento della
professiohe

CAPACITA £ COMPETENZE

PERSONAL

Acquisite nel corso dello vito e della
carriera ma BonN necessariamente
riconostiute do certificati e diplomi
ufficiali

MaADRELINGUA

ALTRE LNGUE

¢ Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

e Capacita di espressione orale

Da
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[ Indicare la madrelingua | T2

[Indicare ia fingua |

[ indicare il livelio: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. }
{Indicare it fivellp: eccellente, buono, elementare, |
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ALTRE LINGUE [ivpicare Laungua] IO CET &
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+ Capacita di lettura [ INDICARE 11 UVELLO; ECCELLENTE, BUONO, ELEMENTARE, ] £ T G T g,
+ Capacita di scrittura { INDICARE |l LIVELLO: ECCELLENTE, BUONO, ELEMENTARE. ] =
= Capacita di espressione orale [ INDICARE I LIVELLD! ECCFLLENTE, BUOND, ELEMENTARE, | Ly
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad gs. coordinamento e amministrozione di i
persone, progetti, bitanck; suf posio i
lovore, in attivitis di volontarioto {od es,
cuituro e sport], o cosa, ecc.

CAPACITA € COMPETENZE

TECNICHE i

Con computer, ottrezzoture specifiche, g
macchinori, ecc. ;

i

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente i
indicate. }

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGAT Dichiarazione sostftutiva

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.LGS. 30 giugno 2003 n.196 e ss,.mm.
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